Universidad “Santa Clara de Asis”

Ley N° 3.843/09
Direccion de Talento Humano y Bienestar Institucional

Presentacion de Requisitos documentales

N° Documentos de Evaluacion

1 | Solicitud del interesado para participar en el concurso

2 Un Curriculum vitae Formatizado de la USCA, firmado por el interesado y
fechado. Se anexaran las autenticaciones de las copias de los documentos
principales que respalden los datos e informaciones incluidos en el curriculum.

3 Fotocopia de la cedula de identidad civil (Autenticada).

4 | Dos fotos tipo carnet.

5 | Certificado de antecedentes originales, policial y judicial.

6 Fotocopia Autenticada del Registro Profesional Vigente

7 | Copias autenticadas de titulos, de grado y postgrado c/ la legalizacién
correspondiente

8 | Graduados de universidades nacionales: Copia autenticada de Certificado de
Estudio.

9 | Graduados de universidades privadas del Paraguay: Copia autenticada de
Certificado de Estudio.

10 | Graduados de Universidades Extranjeras: Copia autenticada de Certificado de
Estudio, legalizado.

11 | La postulacion al cargo dependera de la presentacion de la Carpeta. No se

recibiran las carpetas si no contienen estos documentos
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